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BASES DE INTEGRACION, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL
COMITE DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION DEL TRIBUNAL ELECTORAL
DEL ESTADO DE YUCATAN.

PRESENTACION

La informatica como instrumento para la planeacion, desarrollo y evaluacion de los
programas Tribunal Electoral del Estado de Yucatan, requiere del establecimiento de
estrategias de coordinacion, como son la normatividad, los reglamentos y
disposiciones que rigen los procesos administrativos, con objeto de reducir costos e
incrementar la transparencia en la adquisicion y contratacion de bienes y servicios

en materia informatica.

En el ambito informatico los avances tecnoldgicos en las ultimas décadas se han
realizado los cambios mas vertiginosos en el conocimiento humano, por lo que se
requiere de la instrumentacion de medidas que permitan controlar sus efectos en el

Tribunal.

La modernizacion y simplificacion administrativa es tarea prioritaria que conlleva

ajustes en materia de recursos informaticos, normas, sistemas y procedimientos.

En los tiempos actuales, la informatica es una herramienta indispensable para el
tratamiento y manejo de informacion; requiere de esfuerzos conjuntos que coincidan
en la uniformidad de criterios para la adquisicion y administracion de los recursos y

servicios informaticos.

Con el propdsito de contribuir a la eficiente ejecucion de los proyectos de todas las
areas que integran al Tribunal, es necesario conformar una instancia colegiada que
coordine, analice y evalUe las propuestas en materia informatica, con el fin de realizar
de manera eficiente el manejo de los servicios que se presta a los integrantes de

este Tribunal.
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AMBITO DE APLICACION

El presente documento es de observancia irrestricta para las personas integrantes
del Comité y sera de observancia general para todas y todos los funcionarios del
Tribunal.

ORGANIZACION.

Con el fin de proporcionar los elementos normativos, politicas y lineamientos
a los integrantes del Comité, que permitan evaluar e integrar la presentacion de
proyectos que en materia de informatica y telecomunicaciones sean congruentes
con el desarrollo y modernizacion de la tecnologia de la informacion en el Tribunal.

Se define lo siguiente:

El Tribunal contara con el Comité de Tecnologia de Informacién (El Comité),
gue estara conformado por:

v" Un Presidente, el cual sera la persona en quien recaiga el nombramiento de
Secretario General de Acuerdos del Tribunal, mismo que contar4 con
derecho de voz y voto y, cuando se requiera, tendra voto de calidad.

v' Tres Vocales, con derecho de voz y voto, quienes seran quienes detenten
los nombramientos de Director de Administracion, Director de Proyectistas y
Director de Capacitacion, Investigacion y
Desarrollo Institucional todos del Tribunal Electoral, mismos que contaran
con derecho de voz y voto.

v" Un Secretario Ejecutivo, quien sera quien detente el nombramiento de Jefe
de Oficina de Informatica del Tribunal Electoral y el cual contara con derecho
de voz, pero no de voto.

v Invitado permanente, el Titular del Organo Interno de Control.
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Por cada miembro propietario que integra El Comité podr& proponer un suplente de
nivel jerarquico inmediato inferior, a excepcion del Presidente que solo podra ser

suplido por un Magistrado.

El Comité podra realizar la invitacion a funcionarios externos cuando lo considere,

y demas funcionarios que se requieran.

CONVOCATORIAS

Las convocatorias deberan realizarse en formato que contenga hoja membretada

institucional: lugar fecha y hora de la reunion.

Sesiones ordinarias: Se enviaran por el Presidente o por el Secretario Ejecutivo, con
la documentacion relacionada con los puntos del orden del dia, con una antelacion

minima de cinco dias habiles a la fecha de la sesion ordinaria correspondiente.

Sesiones extraordinarias: Se enviardn por el Presidente o por el Secretario
Ejecutivo, con la documentacion relacionada con los puntos del orden del dia, con
dos dias habiles de anticipacion a la fecha de la sesion extraordinaria
correspondiente. Podran ser convocadas por decision del Presidente o a peticion

de por lo menos tres miembros del Comité.

En las convocatorias se debera recordar a los miembros del Comité de Tecnologia
de Informacién la importancia de su participacion y de su compromiso con el Comité.
De igual forma se reiterard la necesidad de contar con cu6érum, en su caso, se
celebrara una segunda convocatoria en la que se fijara lugar, fecha y hora de la

celebracion de la sesion, en caso de que no hubiera cu6rum al celebrar la primera.

ORDEN DEL DIA
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Seré elaborado por el Presidente o por el Secretario Ejecutivo y, el segundo podra
hacerlo llegar a los miembros del Comité de manera conjunta al envio de la

convocatoria.

SUPLENCIAS

En ausencia de los miembros propietarios del Comité, asistiran a las sesiones en
Su representacion, sus respectivos suplentes, mismos que deben ser nombrados en

la primera reunién ordinaria del afio que sesione el Comité.

El miembro propietario tendra la obligacion de dar aviso a su suplente para que
asista en funciones de propietario, cuando éste no pueda asistir.

DESARROLLO DE LAS SESIONES

Las sesiones deberan ser presenciales.

Sesiones ordinarias: El Comité determinara sobre las cuestiones contenidas en el

orden del dia y comprenderan asuntos generales.

Sesiones extraordinarias: No habra asuntos generales.

El orden de desarrollo de las sesiones debera ser el siguiente:
a) Verificacién del cu6rum por el Secretario Ejecutivo.
b) Consideracion y aprobacion, en su caso, del orden del dia;
c) Lecturay aprobacion, en su caso, del acta de la sesion anterior, y
d) Discusiény aprobacién, en su caso, de los asuntos comprendidos en la orden
del dia.
e) Los asuntos debatidos y los acuerdos adoptados por el Comité se haran

constar en acta, asi como el hecho de que algun integrante se haya abstenido
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de participar en algin asunto, por encontrarse en conflicto de interés o estar
en contra del mismo, y se turnara la informacion correspondiente a cada

miembro del Comité.

FUNCIONES DEL COMITE

Son funciones de EI Comité las siguientes:

a)

b)

f)

Someter a revision y, en su caso proponer modificaciones, del Manual de
Politicas de Tecnologia de Informacion.

Someter en su caso a revision las bases para su organizacion y
funcionamiento.

Vigilar la aplicacion y cumplimiento del Manual de Politicas de Tecnologia de
Informacion.

Difundir y promover los contenidos del Manual de Politicas de Tecnologias
de Informacion.

Emitir opinion técnica institucional cuando esta le sea solicitada, sobre la
viabilidad de la adquisicion de bienes y la contratacibn de servicios
informaticos y de telecomunicaciones del Tribunal.

Proponer formularios para el manejo, e intercambio de informacion, asi
como para la simplificacion de los procedimientos y optimizacion de los

recursos informaticos.

RESPONSABILIDADES DE LOS INTEGRANTES DE EL COMITE

Los integrantes de ElI Comité son responsables de:

a) Cumplir y promover el cumplimiento del Manual de Politicas de Tecnologias

de Infomacioén de este Tribunal.
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b)

9)

Dedicar tiempo y esfuerzo necesario para dar seguimiento a los asuntos que
se sometan, recabar informacion necesaria y solicitar la colaboracion y apoyo
gue considere oportuno.

Cuidar que las actividades del Comité se realicen con apego a la
normatividad aplicable.

Participar de manera activa en EI Comité y contribuir a la mejor toma de
decisiones.

Hacer uso responsable de la informacion a la que tenga acceso.

En cualquier asunto en el que se tenga o conozca un posible conflicto de
interés, personal o de alguno de los demas miembros del Comité, debera
manifestarlo por escrito y el que tenga el conflicto de interés, abstenerse de
toda intervencion.

Coadyuvar en las acciones necesarias para la mejor implementacion del

Manual de Politicas de Tecnologias de Infomacion de este Tribunal.

DIVULGACION Y TRANSPARENCIA

El Comité, se apegara a las disposiciones legales en materia de transparencia.

INTERPRETACION DE ESTE DOCUMENTO.

Corresponde al EI Comité la interpretacion de las presentes bases.
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